MODELO DE ESTATUTO PARA AS LOJAS DA FEDERACAO - GOB

ESTATUTO
CAPITULO |
Da denominacao, fins, sede, durag¢ao e foro

Art. 1o — A Loja Macgonica .......... (nome da loja), no .... (no de cadastro da loja no Grande Oriente
do Brasil), neste Estatuto designada simplesmente Loja, com sede prépria (ou proviséria) a ..........
(endereco completo: rua, n.o, bairro, cidade, UF, CEP), magonicamente fundada em .. de .......... de
.... e civilmente constituida nesta data (ou na data de .. de .......... de ....,) (data da aprovacdo do
primeiro Estatuto registrado) é uma associagdo de pessoas fisicas, sem fins lucrativos ou
econdmicos, qualificavel como de interesse publico, pessoa juridica de direito privado, constituida
por prazo indeterminado, na forma prevista no Cadigo Civil Brasileiro.

§ 10 — A Loja inclui-se como associada no sistema federado adotado pelo Grande Oriente do Brasil,
neste Estatuto designado simplesmente GOB, registrado no 20 Oficio de Registro de Pessoas
Juridicas do Distrito Federal, em microfilme sob o no 56.834, de 08/06/2007, anotado no Registro
515, estando jurisdicionada ao Grande Oriente do Brasil — (Estado da Federacdo), neste Estatuto
denominado simplesmente Grande Oriente, registrado no Cartdrio de Registro de Pessoas Juridicas
.................... (nome do Cartério de Registro da Constituigdo Estadual ou do Distrito Federal), com a
carta constitutiva da Loja emitida pelo GOB em .... de .......... de ...... , sob n.o ...... e reger-se-a por
este Estatuto, pela legislagdo do Pais aplicavel a espécie e também pela legislagdo, normas e
regulamentos magonicos.

§ 20 — O foro da Loja sera no juizo da Comarca de .......... (nominar a Comarca, sem confundir com
o Municipio).

§ 30 — Constituem-se objetivo e finalidade da Loja ser uma instituicdo altruistica, iniciatica,
filosofica, progressista, filantropica e evolucionista; praticar a beneficéncia do modo mais amplo
possivel, especialmente a assisténcia social aos menos favorecidos; o incentivo a instrucdo e a
cultura em todos os seus niveis; promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a
democracia e outros valores universais; pugnar pelo aprimoramento moral, social e intelectual da
humanidade, pelo cumprimento do dever e investigacdo constante da verdade, além de proclamar
os principios gerais da Maconaria, expressos na Constituicdo do GOB.

§ 40 - Para os seus trabalhos internos a Loja adota o Rito ........ (nominar o Rito).

§ 50 - A Loja, no ambito macgbnico, tem o tratamento de “Augusta e Respeitavel Loja Simbdlica”,
anteposto ao seu nome, que por sua vez sera seguido da citacdo sintética da maior condecoragdo
gue tenha recebido do GOB e, obrigatoriamente, da expressao “Federada ao Grande Oriente do
Brasil e Jurisdicionada ao Grande Oriente do Brasil — (Estado da Federacdo)”, em todos os seus
documentos oficiais.

§ 62 - A Loja, no ambito maconico, sujeita-se as outorgas contidas em sua Carta Constitutiva
guanto as periodicidades das reunides e do mandato de sua Administracao.

CAPITULO Il



Dos associados

Art. 20 — A forma de admissdo de associados na Loja obedecerd a legislacdo a qual ela estd
vinculada, conforme § 1o do Art. 1o deste Estatuto, por meio de iniciacao, filiacdo e regularizacao,
e mediante a aprovagdo do nome do candidato por escrutinio secreto, observadas as demais
instrugcdes normativas do GOB.

Art. 30 — S3o direitos dos associados:
| —a igualdade perante as normas;

Il — a livre manifestacdo do pensamento — no que ndo vedado pelos postulados universais da
Maconaria e a inviolabilidade de sua liberdade de consciéncia e crenca;

IIl — votar e ser votado para os cargos eletivos nos termos das normas;
IV —ter sua categoria alterada, desde que satisfeitas as exigéncias pertinentes;
V — o amplo direito de defesa e de recurso, conforme previsto nas normas do GOB;

VI — a livre divulgagao de assuntos que ndo violem os principios magdnicos, nem o bom nome do
GOB, do Grande Oriente ou da Loja;

VIl — desligar-se do quadro de associados da Loja quando o desejar, por iniciativa formalizada
mediante seu simples pedido, escrito ou verbal, com o devido registro em ata.

Paragrafo unico — Em conformidade com o disposto no Cddigo Civil, os direitos dos associados
estdo vinculados as suas respectivas categorias, de Aprendizes, Companheiros, Mestres ou
Instalados e segundo as normas magonicas, onde em cada categoria o associado acumula os
direitos adquiridos nas categorias anteriores, na sequéncia apresentada neste Paragrafo.

Art. 40 — S3o deveres dos associados:

| — acatamento e obediéncia as normas;

Il — frequéncia assidua;

[l — desempenho das fungdes que venham a assumir;

IV — pontualidade em relagao as contribui¢des financeiras;
V — haver-se com probidade, tolerancia e solidariedade;

VI — dedicar-se a pratica do bem e ndo promover a divulgacdo de assuntos que envolvam o nome
ou aimagem do GOB, do Grande Oriente ou da Loja, sem prévia permissao;

VIl — manter conduta compativel com os objetivos da Loja, ndo s6 no meio magbnico, como
também na sua vida em sociedade.

Art. 50 — As formas e requisitos para a suspensado, exclusdo e desligamento dos associados sdo
aquelas estabelecidas pelas normas do GOB, a quem a Loja é federada, nos termos deste Estatuto,
correspondendo, as duas primeiras (suspensdo ou exclusdo), a atos, atitudes ou acontecimentos



gue impecam a frequéncia do associado ou resultem prejudiciais ou incompativeis com os
objetivos e finalidades da Loja, a juizo da assembleia dos associados especialmente convocada
para este fim, assegurando-lhes sempre amplo direito de defesa e de recurso, em procedimento
regular.

§ 1o — Dentre os motivos que poderdo ensejar a pena de suspensdo do associado estdo:
| — o descumprimento dos deveres do cargo ou funcao;

Il —a permissao para o acesso as reunides internas de pessoas nao associadas ou nao devidamente
autorizadas;

lIl — o uso indevido de poder;

IV — o descumprimento de deveres em relacdo a Loja, ao Grande Oriente ou ao GOB;
V — a frustragdo do livre exercicio do voto;

VI —a eleicdo irregular de associados para qualquer cargo;

VIl — a negligéncia;

VIl — a divulgacdo indevida de assuntos internos;

IX — a desobediéncia as autoridades ou as normas da Loja;

X — o comportamento reprovavel;

Xl —a promogao da desarmonia;

Xl = o concurso para o enfraquecimento da Loja;

XIll — a tentativa de obtengao de vantagem: ilicita e assemelhados.

§ 20 — Dentre os motivos que poderdo ensejar a pena de suspensdo e até a exclusao do associado
estao:

| — o atentado a soberania ou a integridade do GOB;

Il —a tentativa de separagao entre Lojas e o GOB;

[l —a promogado de cismas;

IV — a oposicao ilegal as autoridades;

V — o atentado a honra ou a dignidade dos demais associados ou membros do GOB;
VI — ainjuria, a calinia ou a difamacdo de outros associados ou membros do GOB;
VIl —a improbidade no exercicio de cargo;

VIl — a falsificacdo de documentos;



IX — o atentado a moral e aos bons costumes;

X — a violéncia fisica contra terceiros e assemelhados;

Xl — o comportamento incompativel com a paz, a harmonia e a concérdia;
XII —a inadimpléncia ou infrequéncia;

XIIl — a obediéncia a outra organizacdo maconica simbdlica.

§ 30 — A exclusdo do associado determinada pela assembleia dos associados convocada
especialmente para este fim, s6 serd admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, onde o excluido serd cientificado dos fatos a ele imputados, sob
protocolo, ou pelo correio ou ainda por e-mail, para que apresente sua defesa prévia no prazo de
20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicacdo. Apds o decurso do prazo acima descrito,
independente da apresentacdo de defesa, a representacdo sera decidida em reunido
extraordinaria da Administracdo da Loja, por maioria simples de votos dos diretores presentes.
Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado excluido, a Assembleia Geral,
o qual deverd, no prazo de 30 dias contados da decisdo de sua exclusdo, por meio de notificagdo
extrajudicial, a Administracdo da Loja, manifestar a intencdo de ver a decisdo ser objeto de
deliberacdo , em ultima instancia, por parte da Assembleia Geral Extraordinaria, a qual se instalara
em primeira chamada com a maioria absoluta dos associados e, em segunda chamada, meia hora
apos a primeira, com qualquer nimero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes.

§ 40 — Tendo sido excluido, qualquer que seja o0 motivo, ndo tera o associado o direito de pleitear
indenizacdo ou compensacdo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Art. 62 — Os associados n3o respondem soliddria ou subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas
pela Loja, ndo havendo entre eles direitos e obrigacdes reciprocos, sendo a qualidade de associado
de natureza pessoal e intransferivel.

CAPITULO I

Dos aspectos financeiros

Art. 7° — Constituem rendas da Loja as taxas e contribuicdes mensais pagas pelos associados; as
doagdes e outros recursos privados ou publicos decorrentes de avengas legalmente ajustadas,
rendas patrimoniais, rendas de campanhas e promogdes, além de outras rendas eventuais,
auferidas com finalidades especificas, sempre em acordo com os objetivos da Loja.

§ 1© — Os valores da Loja somente poderdo ser aplicados em instituicdes financeiras sediadas no
Brasil.

§ 29 — O ébolo obtido nas sessdes da Loja, para fins de beneficéncia, destina-se exclusivamente a
finalidades assistenciais.

Art. 8° — A Loja n3o distribuird entre seus associados, dirigentes ou doadores, a titulo de
participacdo, honorario ou gratificacdo, nenhuma parcela de seu patrimonio ou arrecadacdo, bem
como de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos e bonificacses,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, cujos resultados serdo aplicados integralmente



na consecucdo de seu objetivo social.

Art. 9° — O exercicio financeiro da Loja coincidird com o ano civil e até a Ultima sessdo do més de
marco o Tesoureiro apresentard um balanco geral do ano financeiro anterior, ja com o parecer da
Comissdo de Financas, conforme normas proprias e padroes oficiais, para apreciacao e votacdo da
assembleia.

CAPITULO IV
Do patrimonio

Art. 10 — A Loja poderd constituir, sempre com a finalidade de atingir seus objetivos sociais,
patrimbnio proprio integrado por bens madveis, imdveis, de valores e bens de direito, patrimonio
esse que sera independente em relagdo ao do GOB e ao de seu Grande Oriente, ndo podendo o
patrimonio imobilidrio ser gravado, alienado, permutado, doado ou ter seu uso cedido sem prévia
autorizacdo da maioria absoluta de seus membros regulares, em sessdao especialmente convocada
e apos aprovacao da respectiva Assembleia Legislativa.

Paragrafo Unico — Os bens mdveis da Loja poderdo ser vendidos com base no preco de mercado a
época da alienacao, observado o processo licitatorio.

Art. 11 — Em nenhuma hipdtese o patrimbnio da Loja poderd passar as maos de macons,
individualmente ou em grupo, nem ser dividido entre seus associados ou ex-associados, nem ser
passado a terceiros, exceto — neste Ultimo caso — na forma disposta no artigo anterior.

CAPITULO V
Dos drgaos deliberativos e administrativos

Art. 12 —A Administragao da Loja sera composta pelo Veneravel Mestre, que sera seu Presidente;
pelo Primeiro Vigilante (Primeiro Vice-Presidente), pelo Segundo Vigilante (Segundo Vice-
Presidente) (e demais ou outras Dignidades eleitas, conforme determinacdo do respectivo Rito). As
Dignidades eleitas ou nomeadas serdo auxiliadas pelos Adjuntos, pelos Oficiais e pelos membros
das ComissOes, todos nomeados pelo Presidente, com suas competéncias magbnicas e civis
descritas neste Estatuto. O Orador da Loja sera membro do Ministério Publico (6rgdo interno da
mesma). (Ou, no caso do Rito ndo prever o cargo de Orador, na Loja haverd um membro eleito
para exercer as atribui¢cdes do Ministério Publico, 6rgdo interno da mesma).

§ 19 — As Dignidades da Loja serdo eleitas por meio do voto direto, em Assembleia Geral de Sess3o
Eleitoral, especialmente convocada para esse fim, podendo votar e serem votados os associados
enquadrados na categoria de Mestres, observadas as demais normas editadas pelo GOB.

§ 29 — Todos os cargos eletivos e de nomeacdo sdo privativos de Mestres e serdo exercidos
gratuitamente pelo periodo de um ano ou de dois anos, permitida uma reeleicao.

§ 30 — A elei¢do das Dignidades realizar-se-4 no més de maio e a posse no més de junho imediato.
§ 40 — Com excecdo dos cargos de Venerdvel (Presidente), Primeiro Vigilante (Primeiro Vice-

Presidente) e Segundo Vigilante (Segundo Vice-Presidente), os demais cargos poderdo ter
Adjuntos, indicados pelos titulares e nomeados pelo Veneravel.



§ 59 — Nos termos da legislacio macdnica, a Loja poderd criar Comissdes permanentes ou
temporarias, compostas de trés associados da categoria de Mestres, designados pelo Veneravel e
com o objetivo e competéncias para auxiliar no desenvolvimento e fiscalizacdo de qualquer
trabalho. Entre essas, e de carater obrigatdrio, estardo as Comissées de:

| — Finangas;
Il — Admissao e Graus;

Il — Beneficéncia.

§ 6° — Perdera automaticamente seu mandato a Dignidade que, por escrito, renunciar ao seu
cargo, ou dele for destituido pela maioria dos presentes a Assembleia Geral especificamente
convocada, ou ainda, nas demais hipoteses previstas na legislacdo magonica. No caso dos cargos
de nomeacdo, a destituicdo podera ser feita “ad nutum” pelo Veneravel da Loja, além da
Assembleia Geral.

§ 70 — Em caso de renuncia de qualquer membro da administragao, o pedido de rendncia se dara
por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da Loja. Formalizada a vacancia do cargo,
dentro de 60 (sessenta) dias no maximo, sera convocada uma Assembleia Geral, onde sera
preenchido o cargo vago, os administradores eleitos nestas condi¢cdes, complementardo o
mandato em curso.

§ 80 — Em se tratando da rendncia do Venerdvel Mestre (Presidente), esta serd notificada, por
escrito, com firma reconhecida, ao Primeiro Vigilante, que dentro de quarenta e oito horas, reunira
aos demais administradores, para ciéncia do ocorrido, assumindo o cargo vago.

§ 90 — Ocorrendo renuncia coletiva da Administragao da Loja, o Presidente renunciante, ainda que
resignatario, convocard uma Assembleia Geral Extraordindria, nos termos do estatuto social e fard
realizar novas eleicdes, dando posse aos eleitos, sendo que, os membros eleitos nestas condicdes,
também complementardao o mandato dos renunciantes.

§ 100 — As reunides da Administragao da Loja poderao ser ordindrias ou extraordindrias, e serao
convocadas pelo Venerdvel Mestre (Presidente) ou seu substituto legal, mediante edital fixado na
sede da Loja ou por e-mail, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizacdo, onde
constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia e o nome de
guem a convocou. Instalar-se-a em primeira convoca¢do com a totalidade de seus membros e, em
segunda convocac¢ao, meia hora apds a primeira, com qualquer numero, deliberando pela maioria
simples dos votos dos diretores presentes, cabendo ao Presidente o voto de Minerva em caso de
empate.

Art. 13 — Nos termos do Cdédigo Civil Brasileiro, obrigam a Loja os atos da sua Administracao,
exercidos nos limites de seus poderes e no que concernente, conforme as atribuicbes definidas
neste Estatuto.

§ 10 — S0 atribuicdes do Veneravel (Presidente), como primeira Dignidade da Loja:

| — presidir a todos os trabalhos da Loja, da qual é o seu legitimo representante, ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo constituir procurador habilitado para



representa-lo em juizo ou fora dele, exceto no que concerne a presidéncia das sessdes ou
assembleias proprias da Loja, ou nas assembleias das entidades a que a Loja estiver jurisdicionada
ou federada, situacdo em que a representacdo da Loja far-se-a segundo as normas vigentes para
essas entidades;

Il —nomear os Adjuntos, os Oficiais e 0s membros das Comissdes da Loja;

Il = convocar reunides da Loja e de suas Comissdes, orientando, programando, fiscalizando e
supervisionando todas as suas atividades;

IV — formalizar as alteracdes das categorias dos associados previstas neste Estatuto;
V — exercer autoridade disciplinar sobre os associados presentes aos trabalhos da Loja;

VI — autorizar despesas de carater urgentes ndo consignadas no orcamento do exercicio, “ad
referendum” da Loja e até o limite que lhe tenha sido previamente estabelecido;

VIl — gerenciar todos os aspectos administrativos da Loja, inclusive os trabalhistas;

VIIl — apresentar ou recolher as entidades a que a Loja for jurisdicionada e federada todos os
relatdrios, inventarios, documentos, taxas, emolumentos e assemelhados recolhidos de seus
associados e atividades, conforme as normas daquelas entidades.

§ 2° — S50 atribui¢des do Primeiro Vigilante (Primeiro Vice-Presidente):

| — substituir o Veneravel em suas auséncias, impedimentos ou na vacancia do cargo, observando-
se 0 prazo para nova eleicao do Veneravel, quando for o caso, exceto nas sessdes que exija ser
conduzida por Mestre Instalado, caso o Primeiro Vigilante ndo relna esta condicdo; e

Il — instruir os associados que tiverem sido colocados sob sua responsabilidade, propondo-lhes
mudanca de categoria, quando julgado adequado.

§ 39 — S50 atribui¢des do Segundo Vigilante (Segundo Vice-Presidente):

| — substituir o Primeiro Vigilante em suas auséncias, impedimentos ou na vacancia do cargo,
observando-se o prazo para nova eleicdo do Primeiro Vigilante, quando for o caso. Inclusive
substituir o Veneravel, exceto nas sessdes que exija ser conduzida por Mestre Instalado, caso o
Segundo Vigilante ndo reuna esta condicdo; e

Il — instruir os associados que tiverem sido colocados sob sua responsabilidade, propondo-lhes
mudanca de categoria, quando julgado adequado.

§ 40 — S50 atribuicdes do Secretario:

| — lavrar as atas de todos os trabalhos da Loja que requeiram essa providéncia, mantendo-as
devidamente arquivadas, assim como a todos os papéis, livros e documentos de interesse da
mesma;

Il — manter atualizado o arquivo com os dados necessarios a exata qualificacdo e identificacdo dos
associados, mantendo-os igualmente atualizados junto as entidades a que a Loja for jurisdicionada
ou federada, inclusive quanto ao quadro de associados e dados dos candidatos a admissdo,



segundo as normas e prazos vigentes; e

[Il — receber, distribuir, expedir e manter arquivo referente a correspondéncia da Loja.

§ 50 — S50 atribuicdes do Tesoureiro:

| — arrecadar todas as receitas e pagar todas as despesas, inclusive as de natureza tributaria, a vista
de documentos visados pelo Presidente e mantendo em dia a escrituragcdo contdbil da mesma,
respondendo também pela cobranga dos associados eventualmente em atraso;

Il — apresentar balancetes trimestrais e o balango anual da Loja, bem como proposta orcamentaria
para o exercicio seguinte, segundo as normas vigentes; e

Il — recolher em conta bancaria todo o numerdrio referente a Loja.

§ 69 — S3o atribuicdes do Chanceler:

| — manter registro em livro préprio de todos os documentos que houver timbrado, selado e
assinado, bem como da presenca dos associados as atividades da Loja, comunicando a mesma
todos os fatos desses controles decorrentes; e;

Il — oficiar aos associados que venham a exceder o limite de faltas permitidas, solicitando-lhes
justificativa ou comunicando-lhes eventuais consequéncias, alertando-os sobre a impossibilidade
de eleger ou ser eleito por ocasido das elei¢cdes da loja;

Il — expedir certificados de presenca dos irmdos visitantes;
IV- anunciar os aniversariantes;

V- manter atualizados os registros de controle de identificacdo e qualificacdo dos irmdos do
guadro, conjuges e dependentes.

§ 7° — O Orador devera ser um membro do Ministério Publico da Loja (6rgdo interno da mesma),
ndo fazendo parte da Administracao da Loja, sendo suas atribuicGes:

| — fiscalizar o cumprimento de todas as normas e deveres de todos os associados, denunciando
eventuais infracdes e irregularidades;

Il — ler os textos das leis e decretos que devam ser levados ao conhecimento dos associados,
mantendo-os em arquivos atualizados;

Il — verificar a regularidade dos documentos que lhe sejam submetidos, apresentando suas
conclusdes sob o ponto de vista legal no encerramento de quaisquer matérias que sejam
discutidas na Loja, opondo-se de oficio a qualquer deliberagdo contraria as normas; e

IV — acatar ou rejeitar denuncias formuladas a Loja, representando a quem de direito e, no caso de
rejeicdo, recorrendo, de oficio, ao 6rgao competente.

§ 80 — Os atos praticados por ocupantes de cargos de nomeacdo, sendo auxiliares e de fiscaliza¢do,
ndo apresentam caracteristicas que possam obrigar a Loja, nem eximem os administradores eleitos
ou nomeados, em exercicio, das responsabilidades inerentes as atribuicdes definidas neste



Estatuto.

Art. 14 — As Dignidades e ocupantes de cargos de nomeagao assinarao individualmente todos os
documentos referentes as suas respectivas atribuicdes, e conjuntamente, nos seguintes casos:

| — o Venerdvel (Presidente) e o Tesoureiro, no caso dos documentos relacionados a gestdo
financeira, econémica, contdbil e patrimonial da Loja, excetuados os recibos referentes as
contribuicdes e recolhimentos dos associados, que serdo assinados apenas pelo Tesoureiro;

Il — o Venerdvel (Presidente), o Orador e o Secretdrio, no caso das atas aprovadas pela Loja;

[l — o Veneravel (Presidente) e o Chanceler, no caso dos certificados de presenca a serem
fornecidos aos visitantes da Loja; e

IV — quaisquer ocupantes de cargos eletivos ou de nomeagdo, conforme possa constar de
documentos especificos ou seja exigéncia pontual de normas magdnicas.

Paragrafo Unico — Os documentos de cunho meramente administrativo que ndo estejam sujeitos a
exigéncias especificas, e que ndo impliquem obrigagdo a Loja, poderao ser assinados
individualmente pelo Veneravel ou pelo Secretario.

Art. 15 — A Assembleia Geral Deliberativa é o érgdo maximo e soberano da Loja, sera constituida
pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Instalar-se-a em primeira convocagdao com a
maioria absoluta dos associados e, em segunda convoca¢do, meia hora apds a primeira, com
gualquer numero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, sendo as decisdes
tomadas por voto aberto, nominal ou simbdlico, ou ainda por aclamacéo, salvo nos casos previstos
neste estatuto social. Compete privativamente a Assembleia Geral, entre outros aspectos definidos
na legislacdo do GOB:

| — decidir sobre o ingresso, recompensa, puni¢cdo ou exclusdo de associados;
Il — eleger, nomear e destituir, total ou parcialmente, as Dignidades da Loja;
Il — aprovar as contas da Administracao;

IV — alterar e aprovar o Estatuto da Loja, para posterior e exclusiva apreciagao e aprovagao do
Conselho Federal do GOB;

V — alterar e aprovar o Regimento Interno da Loja;

VI — votar nos cargos eletivos previstos na legislagdo do GOB e do seu Grande Oriente, inclusive
para seus Deputados e Suplentes; e

VIl — destituir seus Deputados perante as Assembleias Legislativas do GOB e do seu Grande
Oriente.

§ 1o — Nas assembleias gerais as matérias serdo votadas por todos os associados, respeitados os
assuntos e privilégios das categorias em que se enquadrarem — Aprendizes, Companheiros,
Mestres ou Mestres Instalados — nos termos da legislagdo do GOB e nas disposi¢des do Rito
adotado pela Loja.

§ 20 — As assembleias Gerais poderao ser Ordindrias ou Extraordindrias, e serdo convocadas pelo



Veneravel Mestre (Presidente), seu substituto legal ou ainda por 1/5 dos associados, mediante
edital fixado na sede da Loja, ou, por e-mail, por correio, ou ainda por notificacao individual, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias de sua realizacdo, onde constara: local, dia, més, ano, hora
da primeira e segunda chamada, ordem do dia e o nome de quem a convocou.

§ 30 — Quando a Assembleia Geral for convocada pelos associados, devera o Veneravel Mestre
(Presidente) convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data da entrega do requerimento.
Se o Venerdvel Mestre (Presidente) ndo convocar a Assembleia, aqueles que deliberaram por sua
realizagdo, fara a convocagao.

Art. 16 — Todas as decisdes que nao exigirem qudérum especial serdao tomadas pela maioria de
votos dos presentes nas sessdes ou assembleias em que houver assunto a se deliberar.

§ Unico — Quando a Assembleia Geral Extraordinaria tratar de Desfiliagao de Jurisdigdo ou de
Federagdo serd exigido quéorum especial de 2/3 (dois tergos) da totalidade de seus associados em
pleno gozo de seus direitos em primeira ou segunda convocagao e a aprovagao da mesma sera por
2/3 (dois tercos) de votos dos presentes na sessdo ou assembleia.

CAPITULO VI

Das condig¢Ges para a destituicio da Administracdo, alteracdo do Estatuto, declaragao de
inatividade e dissolu¢do da Loja.

Art. 17 — A destituicdo de membros da Administracdo da Loja e a alteracdo deste Estatuto so
poderdo ser feitas em Assembleia Geral dos associados especialmente convocada para esses fins,
exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a mesma, observando-se a necessidade da
presenca da maioria absoluta de associados em primeira convocacdo e o minimo de um terco nas
seguintes eventualmente necessarias.

§ 10 — A assembleia geral podera ser convocada pela Administracdo da Loja, através do Veneravel,
ou por um quinto dos associados, sempre pela afixacdo do respectivo edital no quadro de aviso da
Loja com trinta dias de antecedéncia, ou pelo correio, ou por notificacdo individual.

§ 20 - O Estatuto ndo poderad ser objeto de alteracio quanto a obrigatoriedade do uso da
expressao citada no § 50 do Art. 1o e ao cerne do disposto nos Arts. 82, 10, 11 e 17, nem quanto a
gualquer aspecto que retire da Loja suas caracteristicas de corpo essencialmente macgonico.

Art. 18 — Dar-se-3a a dissolucdo da Loja, por deliberacdo de pelo menos trés quartos dos associados
presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, observando-se a
necessidade de maioria absoluta de associados em primeira convocacdo e o minimo de um terco
nas seguintes eventualmente necessarias.

§ 10 — A Loja serd declarada inativa pelo préprio GOB ou Grande Oriente a que estiver
jurisdicionada, na hipdtese do seu ndo funcionamento por seis meses consecutivos, situacdo em



gue seu patrimbnio passara a ser administrado pelo corpo que a declarou inativa. Se a Loja
retomar a atividade no prazo de cinco anos, o patrimoénio voltara a sua Administragao, caso
contrario, sera incorporado definitivamente ao daquele corpo, nos termos da legislagdo magonica.

§ 29 — Ocorrendo a dissolucdo da Loja, por deliberacdo dos associados remanescentes, seus bens
serdo revertidos ao seu Grande Oriente ou, na inexisténcia deste, ao GOB.

§ 32 - Ocorrendo a dissolugdo da Loja, por qualquer motivo, a Carta Constitutiva deverd ser
devolvida ao Grande Oriente do Brasil.

CAPITULO VII
Das disposicOes gerais e transitorias

Art. 19 — Sempre que a Loja instituir quaisquer entidades para a consecucdo de seus fins, tais como
escolas, creches, orfanatos e asilos, adotard um estatuto para cada uma delas, concedendo-lhes
personalidade juridica propria.

(Se a Loja ja tiver um Regimento Interno)

Art. 20 —No prazo de cento e oitenta dias, a serem contados do registro deste Estatuto em cartorio,
a Loja adaptara o seu Regimento Interno, por aprovagdao da maioria dos associados presentes a
assembleia especialmente convocada para esse fim. O documento dispora sobre os detalhes do
funcionamento interno da Loja, naquilo em que ndo existirem disposicdes especificas na legislacao
do GOB, na do seu Grande Oriente, neste Estatuto ou nas normas do Rito adotado.

ou
(Se a Loja ndo tiver um Regimento Interno)

Art. 20 —Apds o registro deste Estatuto em Cartério, a Loja podera elaborar um Regimento Interno,
por aprovacdo da maioria dos associados presentes a assembleia especialmente convocada para
esse fim. O documento dispora sobre os detalhes do funcionamento interno da Loja, naquilo em
gue nao existirem disposi¢cdes especificas na legislacdo do GOB, na do seu Grande Oriente, neste
Estatuto ou nas normas do Rito adotado.

Art. 21 — Cdpias das escrituras dos bens imdveis da Loja, depois de registradas, serdo sempre
encaminhadas a Grande Secretaria Geral do Patrimonio do GOB.

Art. 22 — Este Estatuto, redigido nos termos do Cdédigo Civil e demais legislacdo pertinente,
inclusive de natureza macgoOnica, foi aprovado em assembleia realizada pelos associados da Loja,
em .. de .......... de ...., assinado pelas Dignidades eleitas da Administracdo e por um Advogado
devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, todos ao final devidamente
discriminados e qualificados.

§ 192 — Apods a imprescindivel apreciacdo e aprovacdo pelo llustre Conselho Federal do Grande



Oriente do Brasil, com a sua necessaria e indispensavel certificacdo quanto sua validade, o Estatuto
devera ser apresentado para registrado no Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas competente e
remetida copia autenticada do Registro ao Conselho Federal, para publicagdao no Boletim Oficial do
GOB.

§ 2°-A averbacdo de toda e qualquer alteracdo por que passar o presente Estatuto sera precedida
de aprovacdo do Conselho Federal do GOB, sendo obrigatdria, efetuado o registro, a remessa de
cOpia autenticada ao Grande Oriente da Loja e a Grande Secretaria Geral do Patrimonio do GOB.

(Apenas em caso de alteracdo de estatuto)

Art. 23 — O presente Estatuto altera o Estatuto registrado no Cartério de Registro de Titulos,

Documentos e Pessoas Juridicas .......... (identifica¢do do Cartdrio), em .......... - .. (cidade - UF), sob
no ......... ,em ./ i/ . (numero e data do registro).
.......... (Cidade) - .. (UF), .....de ............... de ....... (dia, més e ano).

Dignidades da Administracao: (cargos e titulos conforme o Rito)

Veneravel (Presidente):

Nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF e Endereco

12 Vigilante (Primeiro Vice-Presidente):

Nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF e Endereco

22 Vigilante (Segundo Vice-Presidente):

Nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF e Endereco

Secretario:

Nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF e Endereco

Tesoureiro:




Nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF e Endereco
Chanceler:
Nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF e Endereco

Orador:

Nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF e Endereco

Advogado:

Nome OAB n? nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF e Endereco

Apresentante para o registro em Cartério:

Nome, nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF e Endereco



